
 

 

PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO 2024 

ESE CENTRO DE SALUD SAMPUES 

COMPONENTE FECHA DE EJECUCION RESPONSABLE 

1. Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo 

1.1. Programa de 
entorno 
laboral 
saludable 
sostenible. 

1.2. Indicadores 
de SGSST 

 

DE ENERO A 
DICIEMBRE 2024 

TALENTO HUMANO Y 
SST 

2. Bienestar 
2.1.  Hábitos  
saludables. 
Rumbaterapias y 
pausas activas 
2.2. Ministerio de 
la Familia: día de 
la mujer, día de la 
madre y día de la 
enfermería 
2.3 Gestión de 
Bienestar Social: 
programa de 
bienestar social 
(integración) 
2.4 Conservación 
del medio 
ambiente: 
adecuar y 
conservar las 
zonas verdes que 
estar a los 
alrededores de la 
Institución. 

 
 

DE ENERO A 
DICIEMBRE 2024 

TALENTO HUMANO Y 
SST 

3. Planeta 
Saludable 

3.1 Caminata 
ecológica 
 
3.2. Apoyo al sistema 
de gestión ambiental  

DE ENERO A 
DICIEMBRE 2024 

TALENTO HUMANO Y 
SST 

4. Formación y 
Capacitación  

4.1. Capacitación 
en rutas 
integrales de 
atención. 

4.2. Capacitación 
en 
Humanización 
de servicios 
de salud 

 

MAYO Y SEPTIEMBRE 
DE 2024 

TALENTO HUMANO T 
CALIDAD 



 


